OFERTA EXTERNA 39 24 002

BOLSAD
PLAYASCANTABRI- ANBITOAUTONGHICD

Buscamos incorporar en el programa de Servicio de Asistencia, Salvamento y Socorrismo en las Playas de CANTABRIA con el objetivo de
reforzar la plantilla vacante de las vacantes que se pudieran producir en el citado programa en la temporada estival afio 2024

Cuales seran tus funciones:

o Vigilaras, haras prevencion, rescate, primeros auxilios y Salvamento y Socorrismo en los puestos de Cruz Roja Espafiola
Cantabria ubicados en las Playas y en los puestos de embarcaciones como ayudante del responsable de las mismas.

o Colaborards en la limpieza del puesto y en la de las embarcaciones.

» Realizaras mantenimiento del botiquin, y realizaras atencién sanitaria y social.

e Cumpliras con los protocolos de actuacion del Servicio Preventivo.

» Aquellas otras funciones que vienen recogidas en el Manual de Calidad de Playas.

Los requisitos para este puesto son...

e Formacién: Educacién Secundaria Obligatoria o equivalente, (formacién minima requerida)
o Mayor de edad o cumplir los afios antes del 01 de junio de 2024.
» Titulaciones exigidas, siendo validas estas titulaciones:
v" Primeros Auxilios y de Socorrismo Acuatico: (Titulacién expedida por Cruz Roja Espafiola o por la
Federacién Espafiola de Salvamento y Socorrismo, actualizada y en vigor)
v Técnico/a Deportivo/a en Salvamento y Socorrismo. (Formacién reglada).
v Certificado de Profesionalidad en Espacios Naturales. (RD 711/2011)
o Certificado negativo de antecedentes de delitos sexuales. (2024)

Valoraremos...

o Titulacion del Desfibrilador semi-automatico en vigor, homologada en Cantabria.

e Titulacion de Patrén de Navegacion Basica, o superior.

* Formacion complementaria relacionada con el puesto a cubrir.

» Experiencia previa anterior acreditada como Socorrista Acuatico/a.

o Experiencia y/o voluntariado, (minimo septiembre 2023), en Cruz Roja Espafiola en el ambito de Socorros y Emergencias
y/o Salvamento Maritimo.

» Conocimiento de idiomas, demostrable.

» Certificado de discapacidad oficialmente reconocido.

» Ser personal laboral o voluntario/a activo/a de Cruz Roja o pertenecer a alguno de los colectivos de poblacién vulnerable
contemplados en el Plan de Empleo de Cruz Roja.

o Caracteristicas personales: Adaptacion, flexibilidad, habilidades de comunicaciéon y empatia, madurez y responsabilidad,
trabajo en equipo.

Qué te ofrecemos...

e Laincorporacion al puesto: junio de 2024, dependiendo de las fechas indicadas en la Orden de Salvamento en Playas.

e  Contrato Fijo Discontinuo, actividades estivales campafia Playas.

e Jornada laboral y horario, dependiendo del puesto a cubrir, preferentemente a Jornada completa y jornada continuada.

e  Centro de trabajo: Cuatro zonas de Salvamento: Santander, Torrelavega, Laredo y Santofia.

e Grupo profesional: (4-Nivel 2) y retribucién segiin convenio colectivo estatal de Instalaciones Deportivas y Gimnasios.

»  Beneficios sociales los incluidos en el Convenio estatal de Instalaciones Deportivas y Gimnasios.

¢Te interesa?

P » Fecha maxima de inscripcion: 01 de abril de 2024
— e Toda lainformacién en nuestra web: https://www.cruzroja.es/principal/web/cantabria/playas2024
»  Procedimiento: entra en el portal de trabajo de Cruz Roja desde www2.cruzroja.es - trabaja con nosotros, da de alta
= = tu CV e inscribete en la oferta para entrar en el proceso de seleccién.

CRUZ ROJA FOMENTA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON EL
OBIJETIVO DE ALCANZAR UNA PRESENCIA IGUALITARIA

Cantabria, 28 de Febrero de 2024
RECURSOS HUMANOS

LA PERSONA CONTRATADA PARA ESTA POSICION SE COMPROMETE A CONOCER Y A RESPETAR EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA ORGANIZACION. SE SOLICITARA EL CERTIFICADO NEGATIVO DE
ANTECEDENTES DE DELITOS SEXUALES A LA PERSONA SELECCIONADA, Y SE VERIFICARAN LAS LISTAS DE EXCLUSION DE LA UNION EUROPEA POR MOTIVOS DE PROTECCION Y SALVAGUARDA CONTRA EL
TERRORISMO.





